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INTRODUCCIÓN

En Dario Films entendemos que nuestras producciones impactan directamente a 
personas, comunidades y contextos culturales diversos. Por ello, es fundamental adoptar 
un enfoque de respeto absoluto hacia los derechos humanos en cada etapa de nuestros 
proyectos. Esta guía ha sido elaborada como complemento a nuestra Política de 
Derechos Humanos, para brindar herramientas prácticas que orienten nuestras acciones 
diarias.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Respeto por la dignidad humana:
Toda persona involucrada directa o indirectamente en 
nuestras producciones debe ser tratada con respeto, sin 
importar su género, orientación sexual, religión, identidad 
étnica o condición socioeconómica.

No discriminación:
Está prohibido cualquier tipo de comentario, actitud o 
acción que implique discriminación, burla o exclusión.

Consentimiento informado:
Cuando trabajemos con comunidades étnicas, indígenas 
o minorías, debemos solicitar siempre su autorización 
previa, informada y por escrito antes de grabar, usar su 
imagen o realizar actividades en su territorio.

BUENAS PRÁCTICAS EN EL TERRENO



Realizar una reunión previa con líderes comunitarios o representantes cuando se 
grabe en contextos sensibles.

Evitar el uso de estereotipos o la representación negativa de personas, costumbres o 
entornos culturales.

No invadir espacios sagrados o íntimos sin autorización expresa.

Ofrecer retroalimentación a la comunidad sobre cómo se usará el material grabado.

Respetar las costumbres locales, incluyendo normas de vestimenta, alimentación, 
horarios y lenguaje.

BUENAS PRÁCTICAS CON EL EQUIPO DE 

TRABAJO

Fomentar un ambiente laboral seguro y libre de acoso.

Escuchar activamente sugerencias o inquietudes de los miembros del equipo.

Promover la participación equitativa sin sesgos de género o jerarquía.

Si algún miembro del equipo incurre en faltas contra estos principios, se deberá 
reportar el caso al correo: dientedeleon.info@gmail.com

CASOS FRECUENTES Y CÓMO ACTUAR
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01. Una comunidad indígena no desea ser grabada

Respetar su decisión, no insistir. Buscar otras alternativas narrativas.

02. Se va a filmar una una escena con contenido sensible

Consultar con todos los involucrados y contar con su aprobación 
por escrito.

03. Un miembro del equipo usa lenguaje ofensivo 

Detener la conducta, conversar con respeto y reportar si persiste.

CANAL DE DENUNCIAS Y SUGERENCIAS

Para proteger los derechos humanos en nuestras producciones, hemos habilitado un 
canal para comentarios, denuncias o sugerencias:

📧 dientedeleon.info@gmail.com

Toda información será tratada con total reserva y atendida oportunamente.

Contacto  dientedeleon.info@gmail.com
(571) 310 3504637

dariopestro@gmail.com
(571) 321 372 59 81
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